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Integritetskanal
Klage

Vi oppfordrer alle som har mistanke om korrupsjon eller andre former for uregelmessigheter til å sende inn en klage gjennom vår kanal. Ansatte oppfordres til først å diskutere eventuelle klager internt med sin nærmeste leder eller et annet medlem av toppledelsen. Dersom slike tiltak ikke anses å være tilstrekkelige, kan hendelser rapporteres gjennom integritetskanalen.

Hvem kan klage?

Alle ansatte i organisasjonen eller deltagere i prosjektet kan sende inn en klage.

Hva kan en klage dreie seg om?

Uregelmessighet inkluderer blant annet:

• Korrupsjon og økonomiske uregelmessigheter som underslag, tyveri, svindel og underslag

• Sende feilrapporter eller manipulere økonomiske rapporter

• Brudd på nasjonale lover eller interne regler

• Brudd på etiske standarder, trakassering, diskriminering, maktmisbruk eller nepotisme

• Narkotikamisbruk eller forhold som skaper et dårlig arbeidsmiljø

• Atferd som kan sette andres helse og liv i fare

• Trusler mot miljøet, forurensning og miljøødeleggelser knyttet til prosjektet

Hvordan kan jeg sende inn en klage?

Du kan sende inn en rapport gjennom en eller flere av følgende kanaler:
• Send intern klage til organisasjonen som gjennomfører prosjektet.

• Dersom klagen din gjelder midler fra Norsk Pinsemisjon, send klage til post@pinsebevegelsen.no

• Dersom offentlige midler fra Norad/Digni er involvert, send e-post til Etat for utviklingssamarbeid: varsling@norad.no eller ring telefon: (+47) 970 86 000. Dette nummeret betjenes mellom kl. 08.00 og 17.00. (GMT+1).

