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Årsmøte Hedmarktoppen 9.juni 2021 
 
Saker til behandling 
 
Sak 1 – Valg av ordstyrer. 
Sak 2 – Godkjenning av innkalling. 
Sak 3 – Valg av representanter til å skrive under protokollen. 
Sak 4 – Styrets årsberetning 2021 
Sak 5 – Regnskap 2021 
Sak 6 – Rammebudsjett 2023 
Sak 7 – Valg 
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Hedmarktoppen 2021 – Styrets årsberetning  
 
Hedmarktoppen Folkehøyskole driver folkehøyskole etter lov om folkehøyskoler. 
Folkehøyskolens formål er å drive allmenndanning og folkeopplysning. Hedmarktoppen FHS 
bygger på et kristent verdigrunnlag. Skolen holder til i Hamar med adresse Limhusvegen 15. 
 
Rettvisende oversikt over utvikling, resultat og stilling 
Årsregnskapet for 2021 viser en omsetning på 31.733´som er en økning på 5% fra 2020. 
Resultatet er 4 688 853, egenkapitalen er på 41.401.714. Likviditeten er tilfredsstillende. 
 
Fortsatt drift 
Etter styrets vurdering er forutsetningene for fortsatt drift til stede. 
 
Forskning og utviklingsaktiviteter 
Opparbeidelse av Frukt og urtehage til eget bruk 
Etablering av linjen Handy 
Etablering av linjen Dans Musikal 
Forarbeid etablering av linjen Musikk Musikal 
Forarbeid etablering av linjen Driv Vintage 
Forarbeid etablering av linjen Kreativ Vintage 
Forarbeid og utvikling av nytt konferansekonsept 
 
Arbeidsmiljø 
Arbeidsmiljøet vurderes til å være tilfredsstillende. Det er imidlertid satt inn tiltak for å 
redusere fysisk belastning på kjøkkenet og sikkerhetstiltak for å trygge personalet og elever 
på reise. Det arbeides med å skape arenaer for felleskap og dialog, særlig for ansatte som i 
stor grad arbeider alene. Det er etablert faste møter i arbeidsmiljøutvalget. 
 
Sykefraværet i 2021 var 5,5 %. 
 
Ytre miljø 
Hedmarktoppen FHS har forpliktet seg på å redusere utslippet av klimagass med 40% fra 
2019 nivået. Den vesentligste delen klimagassutslippet for Hedmarktoppen kommer fra 
flyreiser. For 2021 er disse reisene ikke gjennomført grunnet covid-situasjonen. Målet er 
derfor mer enn oppnådd. Selv om dette ikke er en varig løsning, har linjene funnet mer 
klimavennlige måter å reise på, og turer nærmere. Flere av disse blir videreført. Lokalt har 
Hedmarktoppen FHS ingen negativ påvirkning på miljøet. 
 
Likestilling 
Sammensetning ansatte: 
Kvinner  individandel: 36% Stillingsandel: 31% 
Menn  individandel: 64% Stillingsandel: 69% 
Styrets sammensetning av valgte medlemmer: 
Kvinner  37,5% 
Menn   62,5% 
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Styret 
Valgte medlemmer 
Vidar Botn – Styreleder 
Hanne Ovidia Pladsen – Nestleder 
Silje Elida Kapstad Sundhordvik – valgt medlem 
John Arild Kordahl – valgt medlem 
Bjørg Marie Vrabel – valgt medlem 
Knut J. Nysæther – valgt medlem 
Kjell Ivar Gudbrandsen - valgt medlem 
Sverre Gravdahl – valgt medlem 
 
Posisjonsbaserte medlemmer 
Ansatte representant: Jon Einar Bjorvand 
Daglig leder/rektor: Geir Lorents Byberg 
Elevrepresentant: Tobias Møkkelgjerd 
 
Digital signering av årsberetning 
 
Varamedlemmer 
David S Dale - varamedlem 
Michael Skjerdingrud – varamedlem 
Øyvind Toeneiet - varamedlem 
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Regnskap 2021 
Resultatregnskap 2021  
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Revisjonsberetning  
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Rammebudsjett 2023 

 
 
 
 
 
Valg 
Legges frem av valgkomiteen. 
 
 
 
 
 
 
 
 


